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AONC:   AUTO-OBSERVACIÓN NEUTRO CONSCIENTE

AONC: El “como” de la transformación personal

AONC: La herramienta del potencial humano
AONC: Donde los libros y las conferencias no llegan
Beneficios:

Rapidez y permanencia reales en las transformaciones

Aplica en todo cambio relacionado con la actividad mental
Autorrealizable 
CONCEPTOS GENERALES

La AONC: Es una técnica:

· De transformación que facilita la capacidad de cambio personal.

· Para mejorar y reequilibrar a las personas.

· Que optimiza el tiempo de transformación de cada persona.

· Es una técnica y por lo tanto cualquier persona la puede aprender.

· Se puede acelerar al ser facilitada por un “facilitador” o “consultor”.

Transformación que facilita el cambio personal:

Usamos la palabra transformación para los cambios que están en lo más profundo de nuestro cerebro básico o de origen reptil; a diferencia de la formación que implicaría efectos sobre el cerebro mamífero o sistema límbico con efectos de plazo variable y también a diferencia de la información que procesa nuestro cerebro neocortex y del cual sabemos que en 48 horas olvidamos el 50% de estos procesos de información, como textos y conferencias.

Para mejorar y reequilibrar a las personas:

La AONC está basada en el modelo de la conexión mente-cerebro-cuerpo-realidad. Para facilitar la comprensión tradicionalmente hablamos de la conexión mente-cuerpo. Los pensamientos que procesamos producen manifestaciones fisiológicas equivalentes a una ecuación, entre el proceso mental y la manifestación corporal única y singular para cada individuo.

El cambio lo concebimos desde el proceso mental para garantizar los cambios en el origen, que aseguren las reacciones permanentes y definitivas, que se produce cuando sólo tratamos los síntomas. Si quisiéramos tratar el exceso de salivación cuando pensamos en limón, mediante mecanismos que administren la saliva estamos realizando procesos de efecto temporal o con metástasis; porque no estamos confrontando el origen.
Así que desde nuestro punto de vista con la técnica de la AONC estamos logrando las transformaciones mediante la alteración de algunos de los dos lados de la ecuación mente cuerpo. A esto le llamamos un reequilibrio.

Que optimiza el tiempo de la transformación:

Las mediciones en el campo, nos muestra estadísticamente la rapidez con que la AONC logra los resultados buscados tanto en la salud como en el bienestar emocional. 
En la búsqueda sistemática, de qué es “lo que sí funciona”, en las diferentes técnicas de transformación; encontramos variables como el estado de relajación del sujeto de la técnica, y la evolución en formas de pensamiento aceptante o de traducción neutral de la realidad, incluida la realidad de la enfermedad o síntoma a transformar.

Cualquier persona la puede practicar:

Fundamentalmente la AONC es una técnica para encontrar el propio método que se acomoda a la realidad de la conexión mente-cuerpo del individuo actual. Y puede ir evolucionando a través de la efectividad del proceso.

La AONC se puede aplicar con pequeñas diferencias como una técnica de autoayuda, y como un procedimiento para facilitadores (médicos, sicólogos, coachs, consultores) que permiten acelerar el proceso de transformación en los consultantes (pacientes, clientes etc.) a quienes “acompañan”.

Utilizamos la palabra acompañar ya que parte de la productividad está basada en la neutralidad que impide que el facilitador proyecte sus interpretaciones durante el proceso, proyecciones estas que mediante le efecto placebo pueden entorpecer la homeostasis óptima del consultante.

El protocolo para los facilitadores:

Para facilitar la simpleza de la aplicación se diseña un protocolo básico que el facilitador aplica sin temor a equivocarse. En el mismo sentido existe un protocolo en audio que facilita el uso individual.

Áreas de aplicación:

Casi todas las manifestaciones somáticas tienen un importante porcentaje de causalidad en los procesos mentales; la AONC es un proceso especialmente exitoso en casi todo tipo de somatización o enfermedad. Resultados sorprendentes llegan de los diferentes facilitadores en el área de la salud, por ser esta área de rápido reconocimiento de cambio en las personas.

También en las diferentes áreas del bienestar emocional que van desde simples estados de ansiedad, angustia, depresión, ataques de pánico, adicciones compulsivas que a través de la AONC nos muestran transformaciones permanentes y rápidas hacia estados de tranquilidad, y bienestar que han beneficiado y continúan beneficiando a muchas personas.

Mucha sintomatología está condicionada por los procesos mentales de incertidumbre y estrés causados no solamente por la vida cotidiana sino también por las crisis de sentido y significado de vida que en algunas etapas afecta a todos los seres humanos. Es lo que en el argot empresarial se llama “redimensionamiento estratégico de vida” y popularmente llamamos crisis existenciales. Es una de las áreas preferidas de mi consulta. Se calcula que en los países desarrollados, los egresados universitarios reenfocan su profesión o la cambian a los 10 años en promedio, de estar ejerciéndola.

Son muchos los casos en los cuales las personas al lograr la alineación que la AONC les puede facilitar, paralelamente alivian los síntomas correspondientes. En la experiencia personal son muchos los líderes responsables de organizaciones importantes que se han beneficiado en su salud y en su redireccionamiento de vida simultáneamente. Dependiendo del estado de evolución personal, en cada caso se presentan cambios dramáticos aún en una sola sesión.

AONC: Marco conceptual

Existe una realidad traducida por el cerebro y facilitada por los sentidos y una realidad “REAL” a la cual no tenemos acceso directo sino aproximaciones deductivas, inductivas e intuitivas; que nos muestran que es atemporal y no local.

La transformación permanente y definitiva ocurre en coherencia y congruencia con la realidad REAL

Dentro de la realidad de los sentidos son relevantes nuestras traducciones de las características de la energía como traducciones electromagnéticas del color el sonido el gusto etc. También el tiempo y el espacio. Y también de manera especial nuestra traducción del yo y los conceptos asociados a este.

Sabemos de las exigencias de la vida moderna en cuanto a la duración e intensidad de permanecer en estados de alerta consciente que convierten al yo en una sensación de estar en la cabeza y descontando gradualmente al cuerpo (separado, desconectado, “esquizo”). Éste, el cuerpo, sólo va sirviendo entonces como campo de manifestación de lo inconsciente.

Las molestias o somatizaciones son los equilibrios alcanzados por energía de más o menos en partes del organismo.

La atención dirigida a las somatizaciones conlleva la carga energética que altera y produce la acción correctora adecuada. (Inicialmente puede ir en el sentido contrario a la que finalmente equilibra la situación (Yin – Yang, simpático y parasimpático)).

La mente procesa la representación de alguna manera (para cada cerebro es diferente) de todos los eventos realizados en el organismo y incluidos los reequilibrios.

La mente autorregula espontáneamente todos sus procesos y altera al organismo respectivamente de una manera compensada. (Se dice que el cuerpo es el espejo de la mente y que la cara es el reflejo del alma).

Así la mente es el espejo de lo orgánico y viceversa.

Autorregulación espontánea puede interpretarse como leyes energéticas. Por ejemplo la entropía que tienden hacia el equilibrio o como la perfección de las leyes homeostáticas equilibradoras del universo.

La atención se supone dirigida por el consultante en el proceso individual, o asistido por el facilitador o consultor. También se asume que ambas están asistidas o dirigidas por el “yo transpersonal”, estado testigo, consciencia ( con”s”), observador o cierto estado de vacío de la “chispa de divinidad”, para muchos.

La autorregulación espontánea equilibrada por los instintos de placer/dolor, de amor/miedo y de la vida/muerte, se encargan de la dirección del reequilibrio en el proceso evolutivo seguido por el consultante.

La elegancia del respeto por la unicidad y singularidad del individuo.

El cerebro de cada individuo traduce la realidad energética del universo exterior en información interior, que se manifiesta de manera única en su organismo.

 Todo es información y energía como materia prima del universo.

La AONC está soportada por las leyes de comportamiento de la energía y su relación con la información. 

Consciencia es la capacidad de darse cuenta, de percibir y estar enterado de esa percepción y lo demás es: lo observable lo concientizable.

Todo está en consciencia o en la inconsciencia para cada cerebro-mente

Además, todo el universo externo está en movimiento, todo está cambiando, todo es en acción.

La realidad es como es ella y sus leyes. Y cada ser, capaz de consciencia la percibe de acuerdo a su capacidad y a sus características adquiridas y/o alteradas en el momento.

Así que la realidad en el momento es para cada persona algo diferente.

Nadie tiene entonces la verdad en la percepción y traducción real de la realidad.

Orígenes:

La metodología seguida para alcanzar el desarrollo actual de la AONC tiene aspectos inductivos, deductivos e intuitivos que no siguieron un orden específico pero que si aplicaron los aportes sistémicos de la ingeniería de sistemas y algoritmos de manejo de la información de los experimentos de tipo regresivo occidental y de tipo desidentificador del yo oriental. Es de anotar que la filosofía que soporta las culturas es la gran generadora de formas de pensamiento que era necesario pasar por los filtros de los algoritmos de coherencia para mantener la Neutralidad al más alto nivel posible.

Aparte de mi dedicación y celo por la coherencia sistemática y alerta a las indicaciones de las mediciones y de las sugerencias de formas de aplicación para su evaluación que se desprendían de las inducciones hechas por los aportes de teóricos y experimentales… La forma actual de la AONC es un aporte de un grupo de investigadores que directa e indirectamente facilitaron sus investigaciones personales, y sus investigaciones de campo sobre las técnicas existentes tanto en oriente como en occidente, de lo que sí funciona en la transformación de las personas (Hasta el placebo funciona). También es válido anotar que todas las terapias y técnicas de cambio existen porque de alguna manera le han servido a algún individuo.

Simplificando este punto: El aporte de occidente se basa en la Auto observación de los contenidos de la consciencia y de memorias en cada cerebro y el aporte de oriente se resume en un proceso mental de desidentificación del contenido del pensamiento “yo”, mediante la auto observación de los procesos mentales que reequilibran homeostáticamente las manifestaciones orgánicas identificadas a diferentes aspectos del “yo”. Y mi aporte en estos años (casi 30) la coherencia de los contenidos filosóficos y la congruencia que optimiza la efectividad de los procesos.

Los aportes de primera línea son:

Ken Wilber (KW): “El Einstein de la sicología transpersonal”

Es el inspirador de la estructura que organiza con sus modelos de los cuatro cuadrantes y de las etapas evolutivas la forma en que la Autoobservación está en la base del “darse cuenta”, y que promueve las traducciones posteriores que llamamos el ascenso de la consciencia.

A nivel personal para la parte de mi formación de ingeniero de sistemas fue de una sin cronicidad admirable. Me evitó el explorar por caminos ya desechados por la ciencia o por los mismos que los diseñaron, y que pertenecen a herencias míticas o mágicas de nuestros antepasados pero también me facilitó entender como desde el punto de vista de las creencias todavía son útiles pues nos permiten disfrutar del efecto placebo en alguna medida.
www.kenwilber.com - www.shambhala.com 
Lorentz LeShan: El ingeniero de las meditaciones
Lo que KW viene haciendo con la filosofía de las sicologías y las neurociencias lo hizo LeShan (En su época de U de Chicago, Roosevelt University, y New School for Social Research) con las meditaciones y demás técnicas introspectivas; hasta llegar a estructurar modelos donde caben los aspectos transpersonales orientados a la transformación. La AONC aprovechó estos enfoques para poder incluir el manejo de situaciones que aparecen como antes del nacimiento (Vidas pasadas)
Alibris: Lawrence L. LeShan 

Eugene Gendling: El sicopedagogo de la Autoobservación

Como sicólogo, en la U de Chicago ya inicialmente estudia (50 años) y determina como la autoobservación es tan potente en las enfermedades mentales y sigue sus pesquisas en las conexiones mente-cerebro-cuerpo 

Re-direccionando sus investigaciones hacia la sicopedagogía especial para acompañamiento consultivo (Focusing - U. Wisconsin). Recientemente sigue aportándonos en aspectos más filosóficos de las influencias orgánicas de las formas de pensar postmodernistas.
info@focusing.org  

Paul Watzlavick: El teórico de la comunicación humana
Discípulo y compañero de investigación de Gregory Bateson en el Mental Research Institute, de Palo Alto California, o sea abuelo de PNL. Sus axiomas de la comunicación aplicados al cambio, aportaron todo el pragmatismo que los facilitadores de la AONC ahora usamos para mantener las opciones de neutralidad en la consulta con sus consultantes. Desde su muerte el año (2007) no contamos con su sabiduría


Tulku Thondup: El oriental Anti estrés de occidente

Nunca como profesor de la U. de Lucknow University y de la U.  Visva Bharati en Nepal se imagino lo que le deparaba la vida, ser un escritor bastante profundo de la cultura oriental. Llega a Harvard U. y a Cambridge como estudiante y al “darse cuenta” de los niveles de estrés reorienta su vida a aplicar lo que sus traducciones le indican. Termina siendo un maestro de las meditaciones y sistemas orientales para combatir el estrés. Su agenda sin espacios lo indica lo apreciado que es su aporte en USA y en Europa.

En la AONC integramos las directrices del ritmo del equilibro y del direccionamiento de la atención en beneficio de los caso relacionados con la salud.

www.tulkuthondup.com/meet.htm 



M. Deric Bownds: El biólogo de la mente

Se retira en el 2001 como Director de biología de la mente en el depto. De zoología de la U. de Wisconsin. Me intereso en él, debido a mis características deficientes en retina heredadas y en las cuales Deric era ya famoso por su tesis en temas retinianos, que le facilitaron una investigación sobre la visión en el departamento de neurobiología en la facultad de medicina de Harvard.

Todos sus trabajos de laboratorio relacionados con la percepción, y la interpretación o traducción que hace el cerebro humano de las realidades electromagnéticas externas que filtramos y procesamos a través de cada uno de los sentidos y procesamos en las áreas correspondientes del cerebro. En la AONC estamos alertas a detectar que tipo de sentido tienen los espectros de energía que llegan al cerebro, y como se traducen en proceso mental de imágenes o conceptos o recuerdos.

Seguimos agradecidos con él y con sus alumnos que continúan aportando bajo su dirección.

mdbownds@facstaff.wisc.edu 


Stanley Sobottka: El Físico cuántico de la consciencia

En 1960 termina su doctorado en la U. de Stanford. Ahora en la U. de Virginia es profesor de “Teoría cuántica de la Consciencia”, tiene muchos admiradores por el manejo tan práctico que le da al tema, solo que tiene una exigencia que se ha vuelo famosa en la U. Si los alumnos no realizan un compromiso de asistencia a todas las horas de clase, lo que es muy extraño en ese país, donde todo es por internet, no se pueden inscribir. Su profundidad y su coherencia son tan estrictas que cualquiera se pierde, si no está atento en seguirle todo el tiempo de su exposición. Antes expuse que era práctico y es ahí donde viene su aporte a la AONC. A pesar de que su enfoque evolucionista se inicia desde los cerebros animales, llega hasta los ejercicios prácticos de la no localidad y de la no dualidad que aceleran los procesos de transformación. (“Es como si desde lo atemporal nos halaran en el ascenso de la consciencia”). Nos referimos a las formas de diseñar ejercicios, en la parte de la programación, en el protocolo de la AONC.

ses2r@virginia.edu 
David J. Chalmers: El filósofo de la mente 
Es el joven del grupo ( debe estar por los 40’s), su doctorado  es el programa neurociencia – sicología y filosofía de la U de Washington, antes de ser profesor de filosofía en la U. de Australia ( es Australiano) estuvo hasta hace 3 o 4 años dirigiendo el Centro de estudios de la consciencia en la U de Arizona, y es ahí donde la vida me lo presenta.

Que tiene la AONC de él?: Dos grandes aportes: uno:  es un actualizador ferviente de todo lo que significa investigaciones entre puentes científicos que toquen , la intencionalidad, el libre albedrío, el “yo”, el mí mismo, el “darse cuenta”, el ser consciente, el Observador.

Dos: Puede fácilmente mostrar las formas en que el pensamiento de un mismo tema afecta a las personas según el enfoque que se esté contemplando. 

Aunque personalmente no es naturalista, que asuma que la consciencia surja espontáneamente de los proceso biológicos, su versatilidad neutral es tal que puede a aportar al monismo cuando esta con monistas y lo mismo con el dualismo cuando esta con dualistas, y así con los emergentistas, y lo mismo con los más recientes neurocientíficos.

Me facilitó el aprender a saber vivir en el sentido de dar más importancia “al aquí y al ahora, que a tener la razón”. Y que la máxima producción del mente humana hasta ahora es el llegar a creer y no creer al mismo tiempo en algo y en lo opuesto simultáneamente. Siendo el mayor sentido de vida funcional, reírse de la vida o ser enseñador de métodos de autodescubrimiento que de caminos de realización individuales.


chalmers@arizona.edu 



Allan Watts: La coherencia filosófica entre Oriente y Occidente
Master en Teología: Él es la coherencia filosófica hecha humano, con su irreverencia y con su humor negro, que recuerda George Bernard Shaw, logra alinear los estados más sutiles del Zen, con la cotidianidad de la vida práctica occidental. Aporta la visión racional de la sicopedagogía de occidente para introducirnos en la comprensión de los pilares filosóficos de oriente, favoreciendo nuestro funcionar frente al miedo, a la inseguridad, al apego; como caminos de sabiduría hacia estados más armónicos de pensar. Sabemos que los pensamientos se somatizan. Así que nos aporta a los facilitadores de la AONC, esa neutralidad frente a las crisis de los consultantes, permitiendo ser acompañantes promotores de acelerar el cambio mediante el aupar su autoobservación.

watts@alanwatts.com 

Alexander Lowen: El bioenergético de la psicoterapia 
Neoyorkino y médico de la U de Génova, y dedicó su vida al psicoanálisis bioenergético, inicialmente desde la interpretación de los movimientos del cuerpo, pasando por sus modelos del carácter, y finalmente sus enfoques espirituales del manejo de la relación mente-cuerpo.

Su mayor aporte a la AONC es el diseño de los ejercicios para la parte práctica de los entrenamientos para los facilitadores, en su proceso de neutralización de las emociones y los apegos.

Nos enseño como llegar a la mente a través del significado del cuerpo.


bioenergetics@acceleration.net   
D.T., Suzuki: El filósofo de la simplicidad

Egresado de la U. de Tokio, y nacido en cultura oriental, dedica du vida a convertirse en el traductor y facilitador de la comprensión de la filosofía Zen para el mundo Occidental, tanto en Universidades de USA como Europa dedica mucho tiempo a su labor profesional de divulgador científico. Es la misma labor de Allan Watts. Pero Allan desde sus orígenes Occidentales y Suzuki desde sus raíces orientales. Terminan siendo integradores de los mejor de los dos mundos y especializándose en mostrar formas prácticas para la cultura occidental.

Susuki aporta una comprensión limpia de la simplicidad, que debe mantenerse en el diseño de las aproximaciones sicopedagógicas y sicológicas a través de la AONC.

Es autor de “Manual de filosofía ZEN”

http://www.oshogulaab.com/ZEN/TEXTOS/TEXTOSZEN.html


Mihaly Csikszentmihalyi: ( Chizenmijáli): El Investigador de la felicidad

Desde 1965 es Ph.D. de la U. de Chicago: Dedicado a investigar los estados “experiencias cumbre” como los llamaría Maslow, pero obtenidos en la cotidianidad, en el trabajo, en los negocios, etc. Su teoría del estado de flujo, es un estado de felicidad proporcionado por la concentración en actividades caracterizadas por la libertad, el disfrute, cumplimiento, y habilidad. Es el flujo un estado de concentración en el aquí y el ahora, sin ego.

Actualmente dirige el Quality of Life Research Center de la U. de Claremont. 
Sus aportes a la AONC está dirigidos a la parte de la programación de futuros sostenibles en bienestar, y en la investigación de los estados de flujo en la infancia que condicionan, mediante los juegos de esa época, las neuroasociaciones que potencian el éxito y la felicidad simultáneos en la forma de realizar las actividades profesionales actuales. Sabemos por los casos resueltos, que luego de desbloquear nuestros inhibidores esta programación es la que optimiza el despegue hacia el bienestar sostenible.

La APA asociación sicológica americana le concedió el “Pensador del año”, por sus aportes en sicología positivista.

.http://www.cgu.edu/pages/4751.asp



Albert Bandura: El modelador del cerebro básico

Profesor de sicología de la U. de Stanford, Presidente de la APA en 1973, recibió el Premio para las “Contribuciones Científicas Distinguidas” en 1980.  Es el conductista del grupo, le debemos en la AONC sus leyes de la autoobservación y observación en el “modelado”, que nos sirvieron para integrarlas entre lo reptil y lo límbico potenciando el desbloqueo de las proyecciones de manera extraordinariamente efectiva.

http://www.des.emory.edu/mfp/BanduraCV.pdf

Otros aportes destacados: 

 La investigación de la práctica evolutiva de Janov, las conclusiones inductivas mente-cuerpo de Stanislav Grof, la bioenergética de A. Lowen y la quántica de la memoria en las formaciones neuronales de Dana Zohar.

De Mac Lean en su visión estructural del cerebro y sus estados ondulatorios.

La parte estratégica y teórica se integra coherentemente a la moderna psicología transpersonal con los esfuerzos integradores de la formación desarrollada por PNL en occidente.

Son muchos los nombres de los actuales investigadores en neuropsicología psiconeuroinmunología, psicofisiología y neurociencias en general, que cada día acercan más los eslabones de la correlación mente-cuerpo y que deberían estar todos aquí.

Para ampliar la lista recomendamos visitar la página web de la AONC en transpersonal:

http://www.transpersonalaonc.com/html/bibliografia.html 

Actualmente estamos a la espera de los resultados de más de 350 tesis de grado doctorales en sólo los EU para integrarlas coherentemente en la permanente evolución de AONC, en bien de las personas que buscan su formación y entrenamiento en la auto transformación evolutiva hacia ser lo mejor que puedan llegar a ser.

Metodología de procedimiento de la AONC: el "cómo"…
La transformación o el cambio o reequilibrio, se obtiene mediante la Auto-observación Neutral atenta y alternada entre los procesos mentales y las reacciones o manifestaciones o síntomas molestos, correlativos en el organismo.

Con pensamientos tristes la respuesta es un organismo decaído y cabizbajo
La energía sigue al pensamiento, a la atención
El facilitador en AONC
Aunque en la vida y a cotidiana la práctica de la AONC facilita profesionales de la salud, técnicamente hablando el facilitador no es un sanador, ni un consejero, es simplemente un acompañante que guía la dirección de la atención del consultante 
Manifestamos lo que pensamos consciente e inconscientemente.

AONC: Como técnica tiene varios niveles:

Individual

En la AONC al no estar presente el facilitador entonces la persona no puede evitar los escapes y su proceso se hace más lento, pero igual se realiza.

Con facilitador o consultor

En la AONC se limita a la evolución gradual que la persona va siendo capaz de realizar a su propio paso, pero facilitada por el consultor o facilitador que activa el avance cuando la persona cae en escapes innecesarios como dormirse, estados en blanco sin contenido de la consciencia, etc.

La AONC puntual

Es aquella donde el consultante se queja de un malestar específico (Somatizaciones, reacciones, maneras de ser, de actuar, hábitos, enfermedades, etc.) y coincide con una causa de evento único traumático, que al auto-observarse neutroconscientemente pierde su poder de manifestación.

La AONC liberadora

Es aquella donde el consultante se queja de molestias emocionales como ansiedad, stress, angustias, etc., y que son producto de la acumulación de bloqueos y aprendizajes continuados en varios eventos de su vida. La finalidad es la liberación energética de las reacciones hasta alcanzar los miedos originales, generalmente requiere más de una sesión.

Nota:

Mientras mantengamos la forma tradicional de interpretar la vida y la realidad como hasta ahora la tenemos, vamos a mantener la forma acumuladora de bloqueos y respuestas reactivas que se manifiestan en molestias tanto físicas como de comportamientos y resultados inconvenientes en nuestra vida.

Así que es importante, luego de la liberación, complementar la AONC con la formación acerca de maneras más saludables y realistas de interpretar la realidad. Formación que se obtiene en prácticas y talleres especializados. Como el taller de “Neuroconsciencia Básico”
La AONC transpersonal

Es el uso de la AONC como camino de crecimiento de las capacidades de la consciencia, más allá de la liberación, en busca de la autorrealización. Ésta tiene como finalidad el obtener el mayor empoderamiento o potencialización de nuestras capacidades creativas y creadoras con resultados en lo personal y en nuestras relaciones con los demás, con la riqueza, con la sociedad, con el planeta y con lo espiritual.

Como proceso evolutivo: La práctica diaria de la AONC

La AONC como técnica produce inicialmente conexión entre el contenido del cerebro y sus correlatos en el organismo, lo cual integra a la persona resultando en cambios beneficiosos y rápidos en su salud y bienestar en sentir la vida.

Posteriormente, libera bloqueos limitantes más profundos que redundan en cambios en hábitos que la persona considera que perjudican su eficaz funcionar en la vida.

La liberación de miedos y su correspondiente rigidez amplia el campo magnético personal que inspira confianza en nuestras relaciones afectivas, de negocios, etc.

Se presentan evoluciones en el mejoramiento de relaciones que se encontraban bloqueadas por conflictos de afectos tempranos.

Aparecen luego soluciones al sentido de ser feliz en la vida de acuerdo a estar realizando una labor satisfactoria para sí mismo en bien de otros.
AONC: Funcionalidad del Facilitador o Consultor

De acuerdo al punto anterior, la AONC admite que cada persona defina su mejoramiento en cada entrevista. Y además, que cada persona evolucione hacia donde sus equilibrios energéticos le produzcan satisfacción.

El Facilitador o Consultor no indica la dirección del cambio.

El Facilitador en AONC sólo acompaña al consultante para asistirle en los pasos adecuados a la capacidad de cambio que evoluciona en él.

Estado de consciencia

La AONC se hace en estado relajado y ampliado de consciencia, estado de ondas alfa o theta, para involucrar mayor número de neuronas y áreas del cerebro, lo que implica un cambio más rápido por realizar mayor posibilidad de neuroconexiones y mejor acceso de memoria.

Comunicación

De acuerdo con las órdenes de comunicación de Watzlavick (1987 “Teoría de la Comunicación Humana”), el diálogo que se establece en la AONC permite el oportuno insight desde el cuarto orden (intuitivo), que elimina las programaciones de tercer orden (conceptual). Esto hace que la AONC tenga una de las características más efectivas de cambio.

AONC: Etapas de la sesión
A modo de guía se pueden definir pasos de estricto cumplimiento por que aseguran las definiciones del yo físico y emocional que interiormente crea el contexto para que los contenidos de la consciencia se hagan suficientemente contrastantes de cuantas sesiones haya realizado la persona.

Entrevista

Trata de lograr un consenso de qué es lo que la persona quiere cambiar. (Algo puntual, como un hábito, una molestia, una manía, etc., o un proceso liberador como estrategia de vida o vocacional, o usar la AONC como camino de autorrealización).

Relajación

La relajación obliga a crear una consciencia del cuerpo y a bajar el metabolismo. Ambos son útiles para cerrar el contexto sobre el cual se facilitan los “caer en cuenta” y la consciencia del cambio a medida que avanza la transformación de la AONC.

Inducción

Tiene como intención facilitar los procesos mentales que se van a requerir

Además, se crea una autoestima suficiente en el consultante para saber que se es capaz dentro de la AONC de lograr introspección y ciertos avances en las funciones de la memoria.

Y, finalmente, pero más importante, se establece el estado de consciencia del yo observador, que es el estado final que podemos lograr a voluntad en los procesos de crecimiento.

La transformación

Es la técnica de facilitar el cambio y cambia según el nivel de consciencia de la persona y según las características de su percepción y funcionamiento mental.

El tiempo, la intensidad, las demás características de la técnica se van aplicando a medida que los signos de disminución o aumento inicial de las molestias va avanzando.

La programación

Llamamos al hecho de preparar al consultante para la continuación de su trabajo de cambio, sin necesidad del facilitador o consultor, mediante una visualización que armonice los nuevos equilibrios alcanzado por las energías liberadas y subsiguiente mensaje de poder repetirla a conveniencia. Se usan imágenes asociadas a fluidos como el agua y el aire.

La finalización

Dependiendo de los descubrimientos de las etapas anteriores se determinan los tipos de cierre más convenientes como ejercicios de refuerzo para la integración de nuevos hábitos reptilianos que se traduzcan en formas de pensar adecuados para el éxito o el bienestar de cada persona.
Nota: Para mas información puedes visitar la página wed de transpersonal:

www.transpersonalaonc.com 
Los derechos reservados del contenido de este documento pertenecen a la Fundación Transpersonal
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